ALYTAUS REGIONO PLETROS TARYBA

SPRENDIMAS
DEL ALYTAUS REGIONO PROJEKTU SARASU TIKSLINIMO PAGAL PRIEMONE
»SAVIVALDYBIY INSTITUCIJU IR [STAIGU DIRBANCIUJU KVALIFIKACIJOS
TOBULINIMAS*

2011 m. gruodzio 15 d. Nr.51/6S-50
Alytus

Vadovaudamasi Europos Sajungos fondy ir Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSomi:
finansuotiny regiony projekty atrankos tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 200
m. balandZio 17 d. nutarimu Nr. 352 (Zin., 2008, Nr.48-1778, Zin.,2010, Nr.69- 3446, Zin., 2011, Nr. 105
4943) 9 punktu ir siekdama uztikrinti efektyvy Europos Sajungos fondy 1é$y panaudojima,

Alytaus regiono plétros tarybanusprendZia:

1. Tikslinti Alytaus regiono projekty, finansuojamy pagal 2007-2013 m. Zmogiskyjy iSteklit
plétros veiksmy programos 4 prioriteto ,,Administraciniy gebéjimy stiprinimas ir vie$ojo administravimc
efektyvumo didinimas“ priemong¢ VP1-4.1-VRM-04-R ,.Savivaldybiy institucijy ir jstaigy dirban&iyjt
kvalifikacijos tobulinimas® sarafg Nr.1l1 2007-2010 mety laikotarpiui patikslinant Lazdiju rajonc
savivaldybés administracijos projekto ,,Lazdijy rajono savivaldybés politiky ir administracijos darbuotojt
gebéjimy, susijusiy su savivaldybeés strateginiy tiksly igyvendinimu, tobulinimas“, bendra projekto vertc
vietoje ,,135.160,00 Lt“ jrasant ,,74.843,73 Lt“ (i$ ju ES 1éS0s 62.494,34 Lt, savivaldybeés 1éSos 12.349,39 Lt)
(saraSas pridedamas).

2. Tikslinti Alytaus regiono projekty, finansuojamy pagal 2007-2013 m. Zmogidkyjy istekliy
plétros veiksmy programos 4 prioriteto ,,Administraciniy gebéjimy stiprinimas ir vieSojo administravimo
efektyvumo didinimas“ priemone VP1-4.1-VRM-04-R ,,Savivaldybiy instituciju ir istaigy dirban&iyjy
kvalifikacijos tobulinimas* sarafa Nr.12 2011-2013 mety laikotarpiui patikslinant Lazdiju rajono
savivaldybés administracijos projekto ,,VieSojo administravimo efektyvumo didinimas Lazdijy rajono
savivaldybés administracijoje” siektinus rezultatus | ,,Igyvendinti ,,Subalansuoty rodikliy sistemos praktinis
taikymas® mokymai, 48 dalyviai; Igyvendinti ,,Konfliktisky klienty aptarnavimas ir sudétingy situacijy
valdymas” mokymai, 64 dalyviai; Igyvendinti ,,Darbuotoju veiklos efektyvi prezentacija” mokymai, 48
dalyviai; [gyvendinti ,,Praktiniai projekty rengimo ir valdymo mokymai” mokymai, 24 dalyviai; Igyvendinti
»Lenky kalbos mokymai®, 24 dalyviai; [gyvendinti ,Dalykinés angly kalbos mokymai“, 18 dalyviuy.-
[gyvendinti ,,Kokybés vadybos sistemos vidaus auditoriy kompetencijos tobulinimo mokymai, 12 dalyviy.
Viso projekto dalyviy — 64°; parai$kos pateikimo jgyvendinandiai institucijai terming vietoje ,,2011/12/01¢
iraSant ,,2012/01/25%; padidingnt bendra verte vietoje ,,151.099,00 Lt  jraSant ,,212.736,07 Lt ( i§ ju ES
1éS0s — 180.825,66 Lt, saviv 0,41 Lt) ir pakei¢iant projekto veikly jgyvendinimo pradZia |
»2012/04 (sarasas prided
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Alytaus rajono
savivaldybés
politiky bei
administracijos
darbuotojy
gebejimy
tobulinimas

Alytaus rajono
savivaldybés
administracija
2010-11-22

Alytaus regiono projekty,
finansuojamy pagal 2007-2013 m. imogiﬁkqjq iStekliy plétros veiksmy programos
4 prioriteto ,,Administraciniy gebéjimy stiprinimas ir vieSojo administravimo efektyvumo didinimas*
priemong VP1-4.1-VRM-04-R ,,Savivaldybiy institucijy ir jstaigy dirban¢iyjy kvalifikacijos tobulinimas*
sgraSas Nr.12 2011-2013 mety laikotarpiui

Projekto tikslas —

— mokymais didinti Alytaus rajono
savivaldybés politiky ir administracijos
darbuotojy  kvalifikacija, Zinias, tobulinti
gebéjimus.

Siektini rezultatai:

-Apmokyty asmeny  konkurencingumo

padidéjimas, salygotas padidinty darbuotojy
galimybiy gauti darbui reikalinga informacija,
greiiau ir aukStesniam lygyje atlikti savo
darbus, taip pat atverty platesniy mokymosi
galimybiy. Planuojama apmokyti 25 asmenu.
-Darbuotojy Ziniy plétojimas, turés jtakos
uztikrinant auk$tesnj visy rajono gyventojy
grupiy kultiros lygi, sveikatinguma, dvasine
ir materialing gerove. Padéti pagrindai
darbuotojy prisitaikymui prie rinkos poky¢iy
ir spar€iai kintanéiy poreikiy - 25 asmeny
pakels kvalifikacija.

-Prisidéjimas prie vieSo administravimo ir
valstybés tarnybos tobulinimo, vadovaujantis
Europos Sajungos kriterijais. 25 asmeny gaus
baigty kursy pazyméjimus.

172.889.92

146.956,43

25.933,49

PATVIRTINTA

Alytaus regiono plétros tarybos

2011 m. sausio 25 d.

sprendimu Nr.(8.1.7-49/6)-1R-10,

(Alytaus regiono plétros tarybos

2011 m. gruodzio 15 d. sprendimu Nr.51/6S-50
atlikta redakcija)

0,00 0,00 2011/ 12
09

2011/09/
08




Alytaus miesto
savivaldybés
administracijos
tarnautoju
administraciniy
gebéjimy
stiprinimas
(II etapas)

Alytaus miesto
savivaldybés
administracija
2010-11-24

Projekto tikslas —

stiprinti  Alytaus miesto  savivaldybés
administracijos darbuotoju administracinius
gebéjimus ir didinti savivaldybés funkceijy
igyvendinimo efektyvuma.

Siektini rezultatai:

-mokyme dalyvavusiy asmeny (valstybés
tarnautojy,  statutiniy  tamnautojy,  kity
darbuotojy), kurie s¢kmingai baigé mokyma ir
gavo mokymo paZyméjimus, dalis — 93 proc.
-Bendras dalyviy skaiCus - bus apmokyta apie
100 Alytaus miesto savivaldybés
administracijos darbuotojy. Tai sudarys apie
50 proc. nuo viso Alytaus savivaldybés
darbuotojy skaiciaus.

Po mokymy dalyviams bus
kvalifikacijos kélimo pazyméjimai.

iSduoti

148.632,01

126.337,21

22.294,80

0,00

0,00

2012/01

18

2012/01
/31

Varénos rajono
savivaldybés
tarybos nariy ir
administracijos
darbuotojy
kvalifikacijos
tobulinimas

Varénos rajono
savivaldybés
administracija
2010-11-26

Projekto tikslas —
tobulinti Varénos rajono savivaldybés tarybos
nariy ir administracijos darbuotojy gebéjimus,
susijusius su savivaldybiu institucijy ir istaigy
strateginiy tiksly jgyvendinimu.
Siektini rezultatai:
-ne maZiau kaip 15 savivaldybés tarybos nariy
patobulinti ~ kompetencija, susijusia  su
savivaldybés institucijy ir istaigu strateginiy
tiksly jgyvendinimu (mokymy baigimo
pazyméjimai);
-ne  maziau kaip 70  savivaldybés
administracijos ~ darbuotojy  patobulinta
kompetencija ir gebéjimai, susij¢ su istaigos
strateginiy tiksly jgyvendinimu (mokymy
baigimo pazyméjimai);
-Projektas prisideda prie priemonés VP1-4.1-
VRM-04-R ,Savivaldybiy instituciju ir
istaigy dirbandiyjy kvalifikacijos tobulinimas®
igyvendinimo rodikliy pasiekimo:
mokymuose dalyvave asmenys (tarybos
nariai) — ne maZiau kaip 15;
mokymuose dalyvave asmenys (valstybes
tarnautojai ir darbuotojai) — ne maZiau kaip
70,
mokyme dalyvavusiy asmeny (tarybos nariy,
valstybés tarnautojy, kity darbuotojy), kurie
sékmingai baigé mokyma ir gavo mokymo
paZyméjimus dalis — ne maZiau kaip 90
procenty.

174 .270,00

148 129,00

26.141,00

0,00

0,00

2012/
04

18

2012/04/
11

Projekto tikslas —
didinti administracinius gebéjimus, tobulinant
savivaldybés  administracijos  darbuotoju

kvalifikacija.

212.736,07

180.825,66

31.910,41

0,00

0,00

2012/04

16




Siektini rezultatai:

Viesojo - Igyvendinti-,,Subalansuoty rodikliy sistemos
administravimo Lazdiju praktinis taikymas* mokymai, 48 dalyviai:
efektyvumo savivaldybés - [gyvendinti , Konfliktisky klienty
didinimas Lazdijy administracija aptarnavimas ir sudétingy situacijy valdymas”
rajono 2010-11-26 mokymai, 64 dalyviai;
savivaldybeés -Igyvendinti ,,Darbuotojy veiklos efektyvi
administracijoje prezentacija” mokymai, 48 dalyviai;
- [gyvendinti ,,Praktiniai projekty rengimo ir
valdymo mokymai” mokymai, 24 dalyviai;
- [gyvendinti ,.Lenky kalbos mokymai*, 24
dalyviai;
- Igyvendinti ,,Dalykinés angly kalbos
mokymai“, 18 dalyviy.
-Igyvendinti ,,Kokybés vadybos sistemos
vidaus auditoriy kompetencijos tobulinimo
mokymai®, 12 dalyviy.
Viso projekto dalyviy — 64.
Projekto tikslas —
Ugdyti savivaldybés tarybos nariy, vadovy,
administracijos karjeros valstybés tarnautojy
ir dirbanéiujy pagal sutartis administracinius
gebéjimus.
Savivaldybés Siektini rezultatai:
tarybos nariy, Druskininky - sékmingai mokyma baigusiy asmeny
vadovuy, savivaldybés (valstybés tarnautojy, statutiniy tarnautojy,
administracijos administracija kity darbuotojy), kurie taiko jgytas Zinias 286.258,82 243.320,00 42.938,82 0,00 0,00 2012/01 21 2011/09/
karjeros valstybés darbe, pra¢jus 6 ménesiams po mokymo 30
tarnautojuy, 2011-04-22 pabaigos, dalis — 75 proc.
administraciniy - Mokyme dalyvavusiy asmeny (valstybés
gebéjimy ugdymas tarnautojy,  statutiniy  tamautojy,  kity

tarnautojai ir darbuotojai) -70 asm.
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darbuotojy), kurie sékmingai baigé mokyma, ir
gavo mokymo pazyméjimus, dalis — 90 proc.
- Mokyme dalyvave asmenys (valstybés
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Lazdijy rajono
savivaldybés
politiky ir
administracijos
darbuotojy
gebéjimu,
susijusiy su
savivaldybés
strateginiy tiksly
igyvendinimu,
tobulinimas

Lazdijy rajono
savivaldybés
administracija
2009-04-20

“Projekto fikslas —

Alytaus regiono projekty,
finansuojamy pagal 2007-2013 m. imogﬁkqjq iStekliy plétros veiksmy programos
4 prioriteto ,,Administraciniy gebéjimy stiprinimas ir vieSojo administravimo efektyvumo didinimas*
priemong VP1-4.1-VRM-04-R ,,Savivaldybiy institucijy ir jstaigy dirbanéiyjy kvalifikacijos tobulinimas®
sgraSas Nr.11 2007-2010 mety laikotarpiui

didinti administracinius gebéjimus, tobulinant
savivaldybés politiky ir administracijos
darbuotoju  kvalifikacija,  susijusia  su
savivaldybés strateginiy tiksly jgyvendinimu.
Siektini rezultatai:

Dalyvavusiy ~ mokymuose  savivaldybés
politiky, valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
dirbanciy pagal darbo sutartis ir jgijusiy naujy
Ziniy bei igiidZiy skaiéius:

- Mokymo programa ,,Aplinkos apsauga
Europos Sajungoje ir Lietuvoje” — 20 dalyviy;
- Mokymo programa ,,Konstituciné valstybés
valdymo saranga ir vietos savivalda.
Tarnybinis protokolas ir etiketas® — 20
dalyviy;

- Mokymo programa ,,Svietimo sistema ir
reforma. Investicijy pritraukimas { regionus:
aktualijos, tendencijos ir priemonés” — 20

74.843,73

62.494,34

12.349,39

0,00

PATVIRTINTA

Alytaus regiono plétros tarybos
2009 m. geguzés 29 d.

sprendimu Nr.(10.18)-5R-1

(Alytaus regiono plétros tarybos
2011 m. gruodzio 15 d.
sprendimu Nr. 51/6S-50 atlikta

redakcija)

0,00 2009/
11

12

2010/09/
01




dalyviy;

- Mokymo programa ,,VieSieji pirkimai.
Sutar¢iy, tvarky aprady ir veiklos reglamenty
rengimas” — 60 dalyviy

Varénos rajono

Projekto tikslas —

Varénos rajono savivaldybés administracijos
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas,
organizuojant jy darbinés angly kalbos ir
lkompiuterinio rastingumo mokymus.

aiﬂflﬁt‘iﬁfﬁis Siektini rezultatai:
darbustojy angly Igyvendinus projekta bus pasiekti Sie 111.990,00 95.191,00 16.799,00 0,00 0,00 2009/ 16 2009/09/
kelbos ir Varénos rajono | rezultatai: ] 11 01
Yomplterinio savivaldybés - 5.savivaldybés adminlstracij.os darbuotojy
PiEtinginic administracija pagilintos angly kalbos Zinios (mokymuy
ol il 2009-04-22 baigimo paZyméjimai);
- 24 darbuotojai baige kompiuterinio
raStingumo kursus (ECDL paZyméjimai);
Alytaus rajono Frojeito tlalas- - o .
Saldohis didinti administracinius gebéjimus, tobulinant
saz;;?k ybei Alytaus  rajono | savivaldybés politiky ir administracijos
adII)ninistlr%acijos SAvI¥aldylies darbuotojy  kvalifikacija,  susijusia  su| | 45000 96.363,57 17.005,34 0,00 0,00 2009/ 12 201
; administracija savivaldybés strateginiy tiksly jgyvendinimu. e e i : 2 08
Yabuatoi 2009-04-22 | Siektini rezultatai: 1
kvalifikacijos iektini rezultatai: )
Eelinias — 30 mokymuose dalyvavusiy asmeny.
Projekto tikslas —
stiprinti ~ Alytaus miesto  savivaldybés
administracijos darbuotoju administracinius
gebéjimus ir didinti savivaldybés funkcijy
igyvendinimo efektyvuma.
Siektini rezultatai:
Rezultato rodikliai:
- seékmingai mokymus baigusiy asmeny
(valstybés tarnautojy, statutiniy tarnautojy,
. kity darbuotojy), kurie taiko jgytas Zinias
Alﬁguslénltf?to darbe, praéjus 6 ménesiams po mokymo
acsl?r‘llilr‘;{astre}llcij':(s)s Alytaus miesto | pabaigos, dalis apie 80 proc.
tarnautojy savivaldybés | - mokyme dalyvavusiy asmeny (valstybés | 137 )5 g9 116.981,18 20.644,81 0,00 0,00 i gl AERY
administraciniy Amiasimca tamautOJ.q, s'tatupnu; -tam.agtOJu, klt.q i
geheiimn 2009-04-22 darbuotoju), kurie s¢kmingai baigé mokyma ir

stiprinimas

gavo mokymo paZyméjimus, dalis — 93 proc.
Produkto rodikliai:

- Bendras dalyviy skai€ius - bus apmokyta
apic 120 Alytaus miesto savivaldybés
administracijos darbuotojy. Tai sudarys apie
63 proc. nuo viso Alytaus savivaldybés
darbuotojy skaitiaus.

- Bendras temy skaidius - dalyviai i8klausys
20 mokymo temuy.

- Bendras mokymo valandy skaiius — bendra

mokymy temy trukmé — 665 ak. valandos;
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